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§1er. L'Association a pour objet 'information et 'accueil des touristes et excursionnistes, le sou-tien des
activités touristiques de son ressort territorial, la promotion des opérateurs touristiques de son ressort
territorial ainsi que l'organisation et le développement touristique du territoire ainsi que :

a) I'accueil et l'information permanents du touriste et de 'excursionniste ;

b) le soutien des activités touristiques de son ressort notamment par la réalisation d'actions de promotion
et d'animation ainsi que I'organisation et le développement fouristique;

¢) la collaboration et léchange d'informations, avec le Commissariat général au Tourisme, en matiére
d’offres touristiques relevant de son ressort tertitorial;

d) la cocrdination des actions entreprises par les offices du tourisme et les syndicats d'initiative de son
ressort destinées a reconnaitre les itinéraires touristiques balisés de son territoire par le Commissariat général
au Tourisme, le cas échéant de prendre les disposi-tions nécessaires pour assurer cette reconnaissance;

e) en collaboration avec les offices du tourisme et les syndicats d'initiative, de prendre les dispositions

_nécessaires pour assurer la qualité et Pentretien des itinéraires fouristiques ba—llsés

f) l'alimentation et la transmission des informations & Wallonie Belgique Tourisme en vue de la conception
et I'élaboration de produits touristiques;

g) la mise a disposition, pour 'ensemble des organismes touristiques de son ressort territo-rial, d'un
systéme d'informations touristiques, accessible également en dehors des heures d'ouverture par tout moyen
de communication existant;

h) la mise & disposition d’une documentation touristique régionale, provinciale st locale au profit du public
ainsi que des offices du tourisme et des syndicats d'initiative de son res-sort; - Décret du 10 novembre 2018,
art. 16, ¢

§2. L'Assoclation peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement & son objet.
Elle peut préter son concours et s'intéresser & toutes activités similaires & son objet.

Pour réaliser ses objectifs, 'Association peut recevoir toute aide ou contribution matérielle ou financiére,
d'instifufions et personnes publiques ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir
exclusiverment & la réalisation de I'abjet social de FAssociation.

Elle peut également disposer des bénéfices dégagés par l'exercice de ses activités et les employer etfou
distribuer pour peu que ces opérations soient faites dans un but désintéressé et lié a la pour-suite de son
objet social.

§3. Le ressort temitorial de l'asscciation, en tant que maison du tourisme, comprend les villes et
communes de la Province du Brabant wallon qui en sont membres effectifs, a savoir :

* Beauvechain

+ Braine-I'Alleud

*Braine-le-Chateau

. Chastre

+Chaumoni-Gistoux

«Court-Saint-Etienne

. Genappe
+ Grez-Doiceau
+ . Hélécine
.. Incourt
. Ittre
. La Hulpe
. Lasne
‘Mont-Saint-Guibert
. Nivelles

+Qttignies-Louvain-a-Neuve
+  Orp-Jauche

. Perwez
. Ramillies
. Rebecq
. Rixensart
. Tubize
« Villers-la-Ville
. Walhain
. Waterloo
. Wavre

ARTICLE § - GOTISATIONS
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Les membres ne sont astreints & aucun dreit d’enirée, ni au paiement d'aucune cofisation, sauf décision
contraire de l'assemblée générale pour ce qui concermne les communes, étant entendu gu'en toute hypothése
la cofisation annuelle réclamée aux membhres ne pourra dépasser 10 centimes par habitants.

ARTICLE 6 ~ MEMBRES
L'association est composée des membres suivanis :
1.Membres effectifs

-Les communes suivantes :

*la Commune de Beauvechain

sla Commune de Braine-I'Alleud

*Ja Commune de Braine-le-Chéteau’
*{a Commune de Chastre

sla Commune de Chaumont-Gistoux
+la Commune de Court-Saint-Etienne
*Ja Commune de Genappe

*la Commune de Grez-Doiceau

*la Commune d'Hélécine

+la Commune d’lncourt

«Ja Commune de Ittre

sla Commune de Jodoigne

*la Commune de La Hulpe

sJa Commune de Lasne

*Ja Commune de Mont-Saint-Guibert
*Ja Commune de Nivelles

sJla Commune de Ottignies-Louvain-la-Neuve
+la Commune d'Crp-Jauche

»ja Commune de Perwez

*la Commune de Ramillies

*la Commune de Rebecq

*Ja Commune de Rixensart

J[a Commune de Tubize

sfa Commune de Villers-la-Ville

«la Commune de Walhain

sla Commune de Waterloo

*[a Commune de Wavre

-Les offices du tourisme ou les syndicats d'initiative reconnus par le C.G.T. avec un maximum d'un par
Commune effective ; '

-20 & 40% d'opérateurs touristiques tels que défini par le Code du Tourisme situés sur le territoire de la
Province du Brabant wallon : ces opérateurs touristiques sont admis par 'Assemblée générale tous les 3 ans
sur proposition de Fensemble des opérateurs touristiques.

Pour pouvoir &tre admis en qualité de membres effectifs, les personnes physiques ou morale$ doivent en
faire la demande par écrit au Conseil d’administration. L'Assemblée générale statue ensuite sur Padmission
d'un nouveau membre a la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées.

2.Membres adhérents

Sont admis d’'office comme membres adhérents ;
-La Province du Brabant wallon

-La Fédération du Tourisme du Brabant wallon
-Wallonie Belgique Tourisme

-Le Commigsariat Général au Tourisme

Peuvent &tre admis en tant que membres adhérents, les personnes admises en cette qualité par le conseil
d’'administration et qui désirent aider 'association ou participer & ses activités et gui s'engagent & en respecter
les statuts et les décisions prises conformément & ceux-ci.

ARTICLE 7 — DEMISSION, ‘SUSPENSION ET EXCLUSION DES MEMBRES
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Les membres sont libres de se retirer & tout moment de I'Association en adressant leur démissicn par écrit
au’Conseil d'administration.

Est réputé démissionnaire, le membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter & trois
assemblées générales consécutives.

L'exclusion d'un membre ne peut &tre prononcée que par I'Assemblée générale, au scrutin secret, a la
majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées, dans les cas suivants :

(i)le membre ne respecte pas les statuts ou le réglement d'ordre intérieur,

(ihle membre ne respecte pas les décisions prises par un organe de ['Association;

(iijie membre ne remplit plus au moins 'une des conditions pour &ire membre;

(iv)le membre pose un acte contraire aux buts et objectifs de I'Association en général.

Le membre est informé par lettre recommandée de lintention de 'exclure. l.a lettre décrit les mofifs sur
lesquels Pexclusion envisagée est basée. Le membre a le droit de faire parvenir par écrit ses remarques &
'Assemblée générale endéans un délai de 15 jours calendrier suivant la réception de la lettre (ladite réception
étant présumée intervenir 3 jours ouvrables aprés I'envoi). A sa demande écrite, le membre concemé est
entendu.

La décision d’exclusion doit étre reprise dans le procés-verbal de 'Assemblée générale. Le procés-verbal
énonce les motifs sur lesquels se fonde Fexclusion ; hormis cela, la décision ne doit pas étre motivée. Une
copie de la décision sera envoyée par letire recommandée, dans les 15 jours calendrier, au membre exclu.
’exclusion entre en vigueur & la fin de la réunion de I'Assemblée générale,

Jusqu'a la décision de I'Assemblée générale, le Conseil d'administration est habilité & suspendre le
membre (y compris son droit de vote) pour lequel il existe des indices graves et concordants de viclation des
obligations visées ci-dessus, nonobstant I'obligation du membre suspendu de s'acquitter, le cas échéant, de
ses obligations financiéres envers I'Asscciation jusqu'a la fin de 'exercice social au cours duquel il est exclu.

l.e memhre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit du membre décéds,
n‘ont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevés, ni inventaires.

ARTICLE 8 — REGISTRE DES MEMBRES

Le Conseil d'administration de I'Association tient un registre des membres. Ce registre reprend le nom,
prénom et domicile des membres, ou lorsqu'il s'agit d'une personne morale, la dénomination sociale, la forme
juridigue et l'adresse du siége social.

Toute décision d'admission, de démission ou d’exclusion de membres est inscrite dans le registre & la
demands du Conseil d’administration endéans les huit jours de la connaissance que le Conseil a eue de la ou
des modifications intervenues.

Tous les membres peuvent consulter, au siége social de I'Association, le registre des membres, sur simple
demande écrite et motivée adressée au Conseil d'administration de I'’Association, mais sans déplacement du
registre.

ARTICLE 9 — COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE

L'Assemblée générale est composée comme suit

-1 représentant par Commune désigné par le Conseil communal conformément aux dispositions du Pacte
culturel et au Code wallon du Tourisme ;

-1 représentant par office du tourisme ou par syndicat d’initiative.

-1 représentant par opérateur privé,

Les opérateurs touristiques doivent représenter 20% & 40% des membres de FAssemblée générale.

Par ailleurs, un représentant par membre adhérent peut assister aux réunions de I'Assemblée générale
avec voix consultative.

Si un représentant n'est pas en mesure d'assister & une Assemblée générale, il peut se faire représenter
par un autre membre de 'Assemblée générale, sans que celui-cf ne puisse étre porteur de plus d’une
procuration.

Les membres du Conseil d’administration et du Bureau ont le droit d'&tre convoqués et d'assister & toutes
les réunions de 'Assemblée genéra]e
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D’autres tiers peuvent, sur proposition du Conseil d'administration, &tre invités & prendre part &4 une ou
plusieurs réunions de I'Assemblée générale.

L’Assemblée générale est présidée par le président du Conseil d'administration ou, s'l est absent, par le
vice-président ou & défaut, par le plus ancien des administrateurs présents.

Dans les 3 mois qui suivent le renouvellement intégral du Consell provincial/lcommunal, it est procedé au
remplacement des représentants de la Province/de la Commune. Le représentant des pouvoirs publics est
réputé démissicnnaire d'office dés qu'il n'exerce plus la fonction ou le mandat ayant justifié sa désignation et
que significafion en a été faite au Conseit d’administration.

ARTICLE 10 - COMPETENCES

I'Assemblée générale est le pouvoir souverain permettant de réaliser Fobjet de 'Assaociation. Elle posséde
les pouvoirs gui lui sont expressément reconnus par la loi ou par les présenis statuts.

Sont notamment réservés 4 sa compétence ;

-la modification des statuts sociaux ;

-la nomination et la révocation des administrateurs ;

-la nomination et la révocation des commissaires dang les cas prévus par la loi et la fixation de leur
rémunération dans le cas ol une rémunération leur est attribuée ;

-la décharge aux administrateurs ef, le cas échéant, aux commissaires

-['approbation des budgets et des comptes ;

-la dissolution volontaire de I'association ;

-les admissions et les exclusions de membres ;

-la transformation de l'association en société a finalité sociale ;

-tous les cas ol les statuts I'exigent.

ARTICLE 11 — CONVOCATION — ORDRE DU JOUR

Il doit &tre tenu au moins une Assemblée générale chaque année dans le courant du 1er semestre qui suit
la cldture des comptes.

L'Association peut &tre réunie en Assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision du

Consell d'administration ou 4 la demande d'un cinquiéme des membres au moins. Dans ce dernier cas, le
Conseil d'administration convogue 'Assemblée générale dans les 21 jours de la demande de convocation.
L'Assemblée générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cette demande.

L'Assembhlée générale est convoquée par le Conseil dadministration par lettre ordinaire ou courrfer
électronique, adressé(e) 4 chague membre au moins quinze jours calendrier avant 'Assemblée générale et
signé(e) par le président et le secrétaire au nom du Conseil d'administration.

La convocation mentionne le lisu, le jour, 'heure ef 'ordre du jour de la réunion. En cas d’urgence, le délai
de convocation peut &tre réduit par le président qui en indiquera le motif dans la convocation, tout en
respectant le délai de 8 jours minimum prévu par la loi.

Tout ohjet gu'un vingtiéme des membres demande de faire figurer 4 I'ordre du jour doit y &tre porté par le
président pour autant que la demande ait &ié faite par écrit et dix jours calendrier au moins avant la date de la
réunion, étant entendu que ce délai sera réduit & 3 jours calendrier dans ('hypothése ol le délai de
convocation aura été réduit conformément a I'alinéa précédent.

Une liste des présences, mentionnant le nom des représentants des membres, est signée par chacun des
représentants ou par son mandataire avant 'ouverture de la séance.

L’Assemblée générale est présidée par [e président du Conseil d’administration et en son absence, par le
vice-Président. ' :

L’Assemblée générale ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés a l'ordre
du jour, sauf décision confraire prise A la majorité simple des voix aftribuées aux membres participant au vote.
Elle ne peut jamais le faire dans les cas suivants : modification des statuts, exclusion d’'un membre,
dissolution volontaire de Passociation, transformation de association en société 4 finalité sociale du code des
sociétés et des associations. :
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Les décisions prises par 'Assemblée générale sont contraignantes pour tous les membres, en ce compris
les absents et les dissidents.

ARTICLE 12— DROITS DE VOTE

Par dérogation & l'article 2:17 du codes des sociétés et des associations, chaque représentant des
membres a un droif de vote égal 3 'Assemblée générale, chacun ayant droit & une voix,

ARTICLE 13 - QUORUM DE PRESENCE

L'Assemblée générale est régulierement constituée lorsgu’au moeins la majorite des membres sont
présents ou représentés.

L'Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explicitement indigquées dans la convocation et si 'assemblée réunit au moing les deux fiers
des membres, qu'ils soient présenis ou représentés.

Si le quorum de présence n'est pas atteint lors de la premiére réunion, il peut étre convoqué une seconde
réunion qui pourra délibérer valablement quel que soit le nombre des membres présents ou représentés.

La seconde réunion ne peut éfre tenue moins de quinze jours aprés la premiére réunion.

L'Assemblée générale ne peut prononcer la dissolution de I'Association que dans les mémes conditions
que celles relatives 4 la modification du ou des buts de I'Association,

L'Assemblée générale ne peut se prononcer sur la transformation de l'association en sociéte a finalité
sociale gue conformément aux régles prescrites par le code des sociéiés et des associations.

ARTICLE 14 -~ MAJORITE — PRISE BE DECISION

Les résolutions sont prises a la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas ou il
en est décidé autrement par la loi ou les présents statuts.

Aucune modification aux statuts ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix.

Toutefois, la modification qui porte sur le ou les buts en vue desquels FAssociation est constituée, ne peut
étre adoptée qu'a la majorite des quatre cmqunemes des voix.

L'Assemblée generale ne peut pronencer la dissolution de 'Association que dans les memes cenditions
que celles relatives & la modification du ou des buts de I'Association.

L'Assembiée générale ne peut se prononcer sur la transformation de 'Association en société a finalité
sociale que conformément aux régles prescrites par le code des sociétés et des associations.

En cas de parité des voix, la voix du président est prépondérante. Les abstentions, votes blancs ou
irréguliers ne sont pas pris en compte dans les voix émises.

ARTICLE 15 — PUBLICITE DES DECISIONS

Il est tenu, au siége de I'Association, un registre des délibérations de 'Assembiée générale, signées par le
président et le secrétaive. Tous les membres peuvent en prendre connaissance sans déplacement du registre
ou en demander cople aux frais de I'Assaociation. Les tlers intéressés peuvent en prendre connaissance sans
déplacement ou en demander copie & leurs frais.

Les décisions d'ordre individuel sont éventuellement portées a la connailssance des tiers, qui justifient d'un
intérét, par simple letire signée par le président.

Les décisions relatives aux modifications statutaires, a la nomination et révocation des administrateurs et
des commissaires ainsi qu'a la dissolufion ou a la transfermation de 'Association sont déposées sans délai au
greffe du {ribunal de commerce pour &tre publiées au moniteur belge,

ALE CONSEIL D’ADMINISTRATION
ARTICLE 16 — COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’Association est administrée par un Conseil d'administrafion composé comme suit :
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-10 représentants des Communes désignés conformément aux dispositions du Pacte culturel et au Code
wallon du Tourisme ;

-4 représentants des opérateurs tourdstiques ;

-1 représentant des offices du tourisme et des syndicais d'initiative

Le Conseil d’administration doit &tre constitué entre 20 et 40% d’opérateurs touristiques.

Sont également invités au Conseil d'Administration avec voix consultative un représentant par membre
adhérent.

Le Conseil d'administration invite toute personne extérieure ufile 4 la discussicn sur un des points de son
ordre du jour. .

La durée du mandat est de 6 ans. En cas de renouvellement du mandat, les administrateurs sortants sont
rééligibles. L.e mandat d’administrateur est exercé 4 titre grafuit.

Il est procédé au renouvellement des mandats attribués aux représentants provinciaux dans les 3 mois de -
chaque nouvelle 1égislature provinciale.

Tant que FAssemblée générale n"a pas pourvu au remplacement du Conseil d’administration a la fin du
mandat des administrateurs, ceux-ci restent en fonction en attendant une décision de Assemblée générale.

ARTICLE 17 — EXPIRATION DU MANDAT D'ADMINISTRATEUR

Le mandat des administrateurs prend fin par décés, démission ou révocation ou fin de mandat.

Si le décés a pour effet de porier le nombre d'administrateurs 4 un nombre Inférieur au minimum légal et
statutaire, une Assemblée générale extracrdinaire est convoquée dans les meilleurs délais pour pourvoir au
remplacement de Fadministrateur décédé.

Tout administrateur qui veut démissicnner doit signifier sa démission par écrit aux autres membres du
Conseil d'administration. Cette démission ne peut intervenir de maniére intempestive.

- Un administrateur absent & plus de 4 réunions du Conseil sans justification est présumé démissionnaire. ||
reste foutefols responsable en tant qu'administrateur, tant que sa démlsswn ma pas été actée par
I'Assemblée générale.

Ladministrateur qui perd la qualité en raison de laquelle il a été nommé, perd automatiquement son
mandat d’administrateur. Celui-ci peut toutefois continuer a siéger jusqu’a ce que TAssemblée générale
pourveie a son remplacement.

Tout administrateur est révocable en tout temps par décision. de 'Assemblée générale, sans qu'elle ne
doive justifier sa décision. Si la révocation a pour effet de porter le nombre d’administrateurs 4 un nombre
inférieur au minimum |&gal et statutaire, FAssemblée générale sera tenue de pourvolr au remplacement de
'administrateur révoqué.

En cas de vacance d'un mandat, l'administrateur éventuellement nommé par I'Assemblée générale pour y
pourvoir, achéve le mandat de celui qu'il remplace.

ARTICLE 18 — POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATICN

Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour Fadministration et la gestion de
I'Association. Sont exclus de sa compétence les actes réservés par la loi ou par les présents statuts & celle de
I'‘Assemblée générale.

Le Conseil d’administration détermine la politique de gestion de I'Association et assure la gestion de
I'Association dont notamment :

a)Le recrutement de personnel selon les conditions qu'il détermine et la conclusion des contrats et
marchés de toutes espéces conformément a la législation relative aux marchés publics ;

b)La décision de recourir & tout mode de financement.

Le Conseil d’'administration soumet chague année, a 'Assemblée générale, le rapport d'activités de
I'Association ainsi que le programme d'activités pour 'année suivanté qui seront soumis a I'approbation de
T'Assemblée générale.

il prépare le projet de budget et le projet de comptes et le soumet & I'approbation de I'Assemblée
générale, ainsi que les projets de modifications statutaires.
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It convoque Assemblée générale et établit 'ordre du jour de I'Assemblée générale.

ARTICILE 19 ~ REUNIONS —~ CONVOCATION
!
Le Conseil d'administration se réunit au moins frois fois par an, et chaque fois que 'intérét social 'exige ou
a la demande d'un administrateur, sur convocation de son président.

La convocation est envoyée par letire ordinaire ou par courrier électronique au moins 10 jours calendrler
avant la réunion. Le cas échéant, les documents de travail sont joints a la convocation.

Les réunions du Consell d'administration sont présidées par le président ou, en cas d'empéchement ou
d'absence, par le vice-président ou, & défaut, par le plus ancien des administrateurs présents.

ARTICLE 20 — QUORUM

Le Conseil d'administration ne peut statuer que si la majorité de ses membres sont présents en personne,
par téléphone, par vidéoconférence ou représentés.

Si ce quorum de présence n'est pas atteint, une nouvelle réunien doit &fre convoquée avec [e méme ordre
du jour, lors de laquelle le Conseil ¢'administration pourra valablement délibérer quel que soit le nombre
d'administrateurs présents ou représentés.

ARTICLE 21 - MAJORITE ET PRISE DE DECISION

Les decisions sont prises par le Conseil d’administration & la majorité simple des voix présentes ou
représentées. Les abstentions et les votes blancs ou irréguliers ne sont pas pris en compte dans les voix
émises. En cas. de parité, la voix du président est prépondérante.

e Conseil d'administration ne peut valablement délibérer que sur les points qui sont repris a Fordre du
jour, & moins que tous les membres du Conseil d'administration présents ou représentés en décident
autrement a ia majorité simple des votes émises. '

Chaque membre du Conseil d’Administration pourra se faire représenter par un autre administrateur, sans
que celui-ci ne puisse étre porteur de plus d'une procuration. .

Les décisions peuvent également étre prises par résolutions écrites, & condition que chaque membre du
Conseil d'administration ait ét& informé au moins 20 jours calendrier & I'avance des décisions & prendre. Les
décisions entrent en vigueur & la date mentionnée sur les résolutions écrites et sont réputées &fre prises au
siege de I'Association.

Un administrateur qui, dans le cadre d'une décision & prendre, a un intérét personnel, opposé ou non a
celui de Fassociation, doit en informer les autres membres du Conseil d’'administration avant la tenue de la
réunion, et s'abstenir de participer et de voter sur ladite décision.

ARTICLE 22 ~ PUBLICITE DES DECISIONS

Les décisions du Conseil sont consignées dans un registre de procés-verbaux signés par le président et le
secrétaire. .

Ce registre est conservé au siége social ol les membres peuvent en prendra connaissance sur simple
demande écrite et motivée adressée au Conseil d'administration, mais sans déplacement du registre.

Les décisions relatives & la nomination et révocation des personnes en charge de la gestion journaliére
sohf déposées sans délai au greffe du tribunal de commerce pour étre publiées au moniteur belge.

A.GESTION JOURNALIERE ET FONCTIONS PARTICULIERES
ARTICLE 23 ~ BUREAU

La gestion journaliére de Association est confiée au Bureau composé comme suit :

-4 représentants des Communes désignés conformément aux dispositions du Pacte culfurel et au Code
wallon du Tourisme ;

-2 représentants des opérateurs touristiques

-1 représentant des offices du tourisme et des syndicats d'initiative
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Le bureau doit étre constitué entre 20 et 40% d'opérateurs touristiques.

On entend par « gestion journaligre » Fensemble des actes dont Furgence et le degré d'importance ne
nécessitent pas une décision du Conseil d'administration,

L.a gestion journaliére comprend notamment ;

a)La préparation des réunions du Consell d'administration, en ce compris les projets de budget, de
comptes, de rapport d'activités et de programme d'activiiés ;

b)Toute autre aitribution déléguée par le Conseil d’administration.

ARTICLE 24 — FONCTIONS PARTICULIERES

Le Consell d’administration désigne parmi ses membres un président et un secrétaire, éventuellement un
vice-président et un trésorier.

En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou, a défaut, par
le plus ancien des administrateurs présents.

ARTICLE 25 - REPRESENTATION

Les actes qui engagent I'Association sont signés conjointernent, 8 moins d'une délégation spéciale du
Conseil & un autre membre du Conseil d'administration, par le président du Conseil d'administration et le
secrétaire lesquels n'auront pas a justifier de leurs pouvoirs & I'égard des tiers.

I'Association est également valablement représentée par un mandataire, dans les limites de son mandat.
ARTICLE 26— RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

lLesadministrateurs  ne contractent aucune obligation personnellé relativement
aux engagements de l'association,

ARTICLE 27 - MENTIONS DEVANT FIGURER DANS LES PROCES-VERBAUX
Les actes relatifs 4 [a nomination ou & la cessation des fonctions des administrateurs, des commissaires et
des personnes habilitées a représenter I'Association comportent leurs nom, prénoms, domicile, date et licu de

naissance ou, au cas ol il s'agit de personnes morales, leur dénomination sociale, leur forme juridique, leur
numeéro d'entreprise et leur siége social,

Les actes relafifs & la nomination des administrateurs et des personnes habilitées a représenter
I'Association comportent en outre I'étendue de leurs pouvoirs et la maniére de les exercer, en aglssant soit
individuellement, soit conjointement, soit en collége.

ARTICLE 28 — CONTROLE DES COMPTES

Hormis lorsque la loi 'impose, 'Assemblée générale peut décider que les comptes de Association seront
soumis au contréle d'un vérificateur aux comptes. Celui-ci sera désigné par FAssemblée générale.

ARTICLE 29 —~ REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Un réglement d'ordre intérieur doit étre &tabli par le Conseil d'administration qui le présente 4 'Assemblée
générale pour approbation et pour foute medification éventuelle,

ARTICLE 30 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de 'Association commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Le Conseil d'administration établit les comptes de Fannée écoulée selon les dispositions prévues par
Farticle 3:47 du code des soclélés et associations ainsi que les budgets de l'année suivante et las soumet &
'approbation de I'Assemblée générale annuelle.

ARTICLE 31 — DISSCLUTION
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Sauf dissolution judiciaire, seule rAssemblée générale peut prononcer la dissolution de FAssociation
conformément & l'article 2 :110 du code des sociétés et associations.

Dans ce cas, Assemblée générale désigne un ou plusieurs liquidateurs, elle détermine également leurs
pouvoirs. Par ailleurs, elle indique ['affectation & donner & Mactif net, celle-ci ne pouvant &tre faite qu'a-des fins
désintéressées.

ARTICLE 32 — REGIME SUPPLETIF

Tout ce qui n'est pas explicitement prévu dans les présents statuts est réglé par le code des sociétés et
des associations. .

ARTICLE 33 — DROIT APPLICABLE ET JURIDICTIONS COMPETENTES

Tout litige portant sur les statuts de 'Association, sur son réglement d’ordre intérieur ou sur toute décision
d'un de ses organes, est régi par le droit belge et reléve exclusivement de la compétence des cours et
tribunaux de 'arrondissement dans lequel {'Assaociation a son siége social.

DISPOSITIONS FINALES :

L'assemblée générale valablement réunie le 4 septembre 2020 prend a l'unanimit® des personnes
présentes et représentées les décisions sulvantes (exirait du PV)

Point 2. Démission et Admission de membres (assemblée générale)
“2.1. Changements & acter : remplacement de personnes

Au niveau des opérateurs privés ;

- Abbaye de Villers : Remplacement de Monsieur Patrick Fautré par Monsieur Cédric Delcour,;

- Aventure Parc : Remplacement de Monsieur Manoél Visart par Monsieur Brice Visart;

- Mémorial de Waterloo 1815 : Remplacement de Monsieur Fabrice Lekim par Madame Catherine Coste

Au niveau des SI/OT :

- OT de Grez-Doiceau : Remplacement de Madame Anne-Deris Van Meeuwen par Madame Ghislaine
Fierens;

- Sl de Ittre: Remplacement de Madame Valérie Petit par Madame Marine Deviére;

-~ 8l de Villers-la-Ville: Remplacement de Madame Vinglane Féron par Madame Martine Sierens

2.2. Admissions de 7 communes de I'Est - Contexte: Elargissement de la MTBW a 27 communes

- Au niveau des communes
- Commune de Beauvechain: Admission de Madame Carole Ghiot
- Commune d’Hélécine: Admission de Monsieur Axel Schepers
- Commune de Jodoigne: Admission de Monsieur Humbert Dubois
- Commune d'Incourt: Admission de Monsieur Joseph Tordoir
- Commune d'Orp-Jauche: Admission de Mensieur Olivier Maroy
- Commune de Perwez: Admission de Madame Aurélie Flabat
- Commune de Ramillies :Admission de Madame Marianne Saenen

Au niveau des opérafeurs privés :

- Chateau de I'Ardoisiere;: Admission de Madame Corine Vossen
- Hétel Koru: Admission de Madame Bernadette Van Empel

- 7 Rue des Marchés: Admission de Madame Christine Lenoir

Au niveau des SIfOT : ‘
- Office du Tourisme d’Crp-Jauche: Admission de Madame Monique de Bournonville

|'assembiée générale valide & l'uninamité ce point.
Point 11. Modification des Statuts — Approbation
L'assemblée générale valide & 'unanimité le point 2.

Point 12. Démissions et admissions — Conseil d’administration




Peservé
Moniteur | | Selon Farticle 16 des statuts de la MTBW, le CA est composé de 15 administrateurrice s soit: '
belge - 10 représentants des Communes désignés conformément aux dispositions du Pacte culturel et au Code
wallon du Tourisme;

- 4 représentants des opérateurs touristiques (soit 20 a 40%);
{} - 1 représentant des offices du tourisme et des syndicats d'initiative
Les membres proposés sont @
- Proposition d'admission de Monsieur Cédric Delcour en remplacement de Monsieur Patrick Fautré
{Abbaye de Villers-la-Ville}
- Proposition d’admission de Monsieur Joseph Tordeir (Commune o'Incourt)
- Proposition de démission de Madame Stéphanie Bury

L’assemblée générale valide a 'unanimité ce point.
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Mentionner sur la derniére page du Veolet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant cu de la personne ou des personnes
ayant pouvoeir de représenter la personne morzle a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de iype « Mention »).



