
DASES/SDIS/SEPLEX

202 2  DASES  DDCT  16  : Subventions  (154  500  €)  et  conventions  avec  six  associa tions
pour  le  fonctionne m e n t  de  dix  actions  d’aide  à  l’inser tion  et  de  mobilisa tion  dans  le
cadre  des  jardins  solidaires .

HALAGE
Monta n t  du  financ e m e n t  :  18  500  €
(reconduc tion)

PRESENTATION  DE  L’ASSOCIATION
 Situat i o n  juridiqu e  
 Date  de  création  et  siège  social  :  associa tion  à  but  non  lucrat if,  créée  le  06

octobre  1994,  dont  le  siège  social  est  situé  6  rue  Arnold  Géraux,  93450  L’Ile-
Saint- Denis.  

 Objet  statutai re  :  Selon  l’article  2  de  ses  statuts ,  l’association  a  pour  objet  de
«  mobiliser  l’ensemble  des  ressources  humaines  et  naturelles  des  territoires
urbains  et  périurbains,  dans  la  perspective  du  développement  durable.  Pour  ce
but,  l’association  : 
-développe  l’inser tion  économique ,  sociale  et  culturelle  des  personnes  en

difficulté  par  la  mise  en  œuvre  d’actions  éducatives,  pédagogiques ,
ludiques ,  et  de  gestion  de  l’environne m e n t  ;

-Crée,  par  la  mise  en  location  de  la  partie  non  occupée  de  son  immeuble,  un  pôle
d’hospitalité,  d’activités  à  rayonnement  écologique  et  solidaire  afin  que  puisse
s’y  retrouver  et  s’entraider  par  la  pluridisciplinarité  divers  groupements
mettant  en  œuvre  des  solidarités  multiples,  inter- généra tions,
socioéconomiques,  inter  culturelles,  Nord/Sud,  ville/campagne.  »  

 Bureau  (AG  23  juin  2021)  :  Elisabe th  MASSE  BOURGAIN  (Présiden t e) ,  Alain
DELADERIERE  (Trésorie r) .

 Activit é s  de  l’ass o c i a t i o n  : L’association  gère  et  anime  :
- des  projets  d’inser tion  par  l’activité  économique  et  des  actions  de
formation  professionnelle  dans  le  domaine  de  l’environnem e n t  et  des  travaux
paysagers  visant  à  redonne r  une  qualification  ou  une  dynamique  vers  l’emploi
pour  un  public  rencont ra n t  des  difficultés  sociales  ou  professionnelles,  à  partir
d’activités  contribuan t  à  l’améliora tion  du  cadre  de  vie  et  de  l’environnem e n t
(réhabilita tion  de  friches  urbaines  et  de  talus  ferroviaires,  créa tion  de  jardins
pédagogiques  et  partagés ,  aménage m e n t  et  entretien  d'espaces  paysagers).  
- des  chantiers  d'inser tion  qui  emploient  128  salariés  en  parcours
d'inser tion  (demandeu r s  d'emploi  longue  durée,  jeunes  sans  qualification,
bénéficiaires  de  minima  sociaux...).  
- un  c  entre  de  formation  professionnelle  continue  agréé  (CAP  travaux
paysagers…)  qui  compte  310  stagiaires.  

 Situat i o n  finan c i èr e  de  l’ann é e  202 0
 Bilan  : 3.703.464  €  dont  12  % de  trésore r ie
 Compte  de  résulta t  : il s’élève  à  3  301  496  €  en  charges  dont  75  % de  frais  de

personnel  et  à                 3.225.965   €  en  produits  dont  68  % de  subventions.  Il
fait  apparaî t r e  un   déficit  de  75.531  €  en  baisse  par  rappor t  à  celui  de  116.320
€  enregis t ré  en  2019.

PRESENTATION  DE  L’ACTION  - JARDIN  SOLIDAIRE  L’UNIVERT  

 Prés e n t a t i o n  de  l’act io n

 Objectifs  de  l’action  : Rem obiliser  un  public  en  situation  d’exclusion
sociale  et  professionnelle  par  une  activité  collective  de  jardinage  pour  les
amene r  vers  un  parcours  d’inser tion  (développe m e n t  d’un  mieux- être
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physique  et  psychologique,  une  reprise  de  confiance  en  soi,   socialisa tion,
émerge nc e  de  compor t e m e n t s  professionnels) .

1* Modalités  de  mise  en  œuvre  : L’action  se  compose  de  :
- Les  ateliers  se  déroulen t  2,5  jours  par  semaine     : appren ti ssag e  de
savoirs  et  de  techniques  du  jardinage,  aménage m e n t  paysage r ,  culinaire  –
nutri tionnelle  (ateliers  «  nutri tion  et  santé  »…).
- Accueil  des  enfants  de  l’association  des  Enfants  de  la  Goutte  d’Or .
- des  activités  complém en t a i r e s  pendan t  la  période  hivernale  :
documen t a t ion  sur  l’écologie  urbaine ,  ateliers  artistiques ,  moment s  de
convivialité  (repas  par tagés ,  pique- nique,  fête  des  voisins…),  sorties  et  visites
(sorties  en  forêt,  cueillet t e ,  visite  d’autres  jardins  ou  d’exposi tions),
organisa t ion  de  journées  portes  ouvert es  (fêtes  de  la  natur e ,  des  jardins,  de
la  musique…).
- une  aide  aux  participan t s  dans  leurs  démarch e s  administ r a t ives,  leur
recherch e  d’emploi  (rédact ion  de  CV),  une  orienta t ion  et/ou  un
accompa g n e m e n t  vers  des  structu r e s  adaptée s  (centre  social,  Espace
Proximité  Emploi,  Espace  Parisien  pour  l’Inser t ion,  Point  d’accès  au  droit…).

2* Moyens  mis  à  disposi tion  de  l’action  par  l’associa tion
Equipe  :  L'activité  est  principalem e n t  encadré e  par  une  coordina t r ice  de
jardins   à  mi- temps  et  une  salariée  à  plein  temps,  animat r ice- respons a ble  du
jardin  et  un  service  civique.
Equipem e n t s  : le  jardin,  d’une  surface  de  plus  de  130  m²,  est  situé  en  cœur  d’îlot
d’un  ensemble  géré  par  Paris  Habitat ,  au  33- 35  rue  Polonceau  dans  le  quartier
de  la  Goutte  d’Or  (18 ème ).  L’association  a  conclu  un  partenaria t  avec  Paris
Habitat  et  a  signé  la  convention  Main  Verte  de  la  DEVE  pour  la  gestion  de  ce
jardin.  L’association  dispose  d’un  local  attenant  au  jardin,  au  37  rue  Polonceau
(bail  avec  Paris  Habitat)  pour  les  activités  annexes  aux  ateliers  collectifs  de
jardinage .

 Bilan  de  l’actio n  réali s é e  
 Publics  bénéficiaires  :  En  2020,  il  y  a  eu  126  participan ts  réguliers  et  207

ateliers  organisés  (222  en  2019).  Parmi  ces  personnes ,  il  y  a  60  femmes  et  66
hommes .  54  % habitent  le  quartier  de  la  Goutte  d’Or.  46  %  des  personne s  sont
allocatai res  de  minimas  sociaux  (RSA,  allocations  chômage)  et  42  %  sont
célibatai res .  Au  total,  il  y a  eu  1  675  personnes   contre  1819  en  2019  qui  sont
venues  au  jardin  lors  d’animations  ponctuelles,  de  visites  guidées  etc.  Cette
baisse  s’explique  par  la  situation  sanitaire  et  les  périodes  de  confinement

 Partenai r es  :  Dans  le  cadre  du  jardin,  l’associa tion  a  travaillé  avec  60
partenai re s :  services  sociaux   parisiens  du  18 ème ,  Aurore,  APASO,  ESPEREM,
Espace  Proximité  Emploi  (EPE),  Maison  Blanche,  Accueil  Laghoua t ,  Accueil
Goutte  d’Or,  ADOS,  l’ile  aux  langues  La  Cloche  etc.

 Finan c e m e n t s  accord é s  en  201 9 ,  202 0  et  202 1  :  pour  cet te  action,
l’associa tion  a  perçu  10  000  €  de  la  DASES  et  8  500  €  de  la  DDCT.

 Budg e t  prévis io n n e l  202 2  de  l’action   

Dép e n s e s Monta n t s Rece t t e s Monta n t s

Achat 23  756  € Ressources  propres 26.895  €

Services  extérieu rs  et  
autres  services  
extérieu rs  

3.908  €
Subven tions  demand é e s  à  
la  Ville  de  Paris

25  000  €
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Impôts  et  taxes 6.397  €
Autres  subventions  
demandé e s

58.942  €

Charges  de  personnel 77.126  €
 produits  de  gestion
couran te

 8.963  €

Dotations  aux  
amor tissem e n t s

447  € Prest a t ions  de  services
         3.56
6  €

Autres  charges 11  732  €

TOTAL 123   366  € TOTAL  123  366
€

PROPOSITION  DE  FINANCEME NT
 Monta n t  sol l ic i t é  : 25  000  €  
 Monta n t  propo s é  par  la  Mairie  de  Paris  (DASES)  :  10  000  €  soit  8  %  du

projet.
 Monta n t  propo s é  par  la  Mairie  de  Paris  (DDCT)  :  8  500  €  soit  6,9  %  du

projet.
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